
Start date
Contract reference 

number
 Ministry and office, division or branch 

procuring the service Name of the contractor
Initial Contract 

value 
Current 

Amendment
Amended Contract 

value  Description of Work  Detailed Description Delivery date

Comments 
(Optional, as required)

Procurement Process 

 Enter the date 
contracted services 
are set to begin

Enter the contract 
number

Enter the name of your Ministry and the office, 
division, or branch as appropriate

Enter the legal name of the company, as stated in 
the contract

Enter the maximum 
value of the contract at 

the time of award
(CAD exclusive of taxes)

Enter the amount of 
the amendment to 
the contract value 
in this quarter. 

Leave blank if not 
applicable. 

Enter the new maximum 
value of the contract, 

inclusive of 
amendments

(CAD exclusive of taxes).

Leave blank if not 
applicable. 

Enter the STOB Category ‐ 2 Digit.

E.g., enter " 60 Professional Services ‐  
Operational and Regulatory  "

Enter title of project or a brief, 10‐20 word description of the service 
procured. 

The description must be summarized in such a way that it does not reveal 
information that may or must be excepted from disclosure under Part 2 of 
FOIPPA.  Where the entire description would be excepted, a descriptive 
category may be  substituted (e.g.,  confidential legal services, confidential 
consulting services)

 Enter the end 
date of the 
contract

Comments provide additional information about the 
contract, including: 
• Additional information about goods or services provided, 
if required;
• Whether contract information was restated or corrected 
due to a factual error.

Where an amendment has been made:
• Note the effective date of the amendment
• Note any other data fields effected by the amendment 
(e.g. Delivery Date)

Use CAS labelling conventions. 

E.g., enter "  100 Open competitive process  "

09‐Dec‐20 2154639 Workforce Innovation & Division 
Responsible for Skills Training ‐ Program 
Design & Delivery

BC APPAREL ASSOCIATION 155,925.00             80 Shared Cost Arrangements Community Workforce Response Grant program (CWRG) 
skills training to meet emerging and urgent labour and skills 
needs in BC's communities

24‐Aug‐21 100 Open competitive process

09‐Dec‐20 2154511 Workforce Innovation & Division 
Responsible for Skills Training ‐ Program 
Design & Delivery

BUILDING SUPPLY INDUSTRY ASSOCIAT 123,750.00             80 Shared Cost Arrangements Community Workforce Response Grant program (CWRG) 
skills training to meet emerging and urgent labour and skills 
needs in BC's communities

21‐Oct‐21 100 Open competitive process

04‐Dec‐20 2155204 Workforce Innovation & Division 
Responsible for Skills Training ‐ Program 
Design & Delivery

COLLEGE OF THE ROCKIES 160,320.00             80 Shared Cost Arrangements Community Workforce Response Grant program (CWRG) 
skills training to meet emerging and urgent labour and skills 
needs in BC's communities

14‐Nov‐21 100 Open competitive process

09‐Dec‐20 2155271 Workforce Innovation & Division 
Responsible for Skills Training ‐ Program 
Design & Delivery

DITIDAHT DEVELOPMENT CORPORATIO 86,300.00               80 Shared Cost Arrangements Community Workforce Response Grant program (CWRG) 
skills training to meet emerging and urgent labour and skills 
needs in BC's communities

12‐May‐21 100 Open competitive process

14‐Dec‐20 C21IST206 Workforce Innovation & Division 
Responsible for Skills Training ‐ Program 
Design & Delivery

LILLOOET TRIBAL COUNCIL 263,581.00             80 Shared Cost Arrangements Skills training through deliver of the st'st'imc economic 
recovery training program

30‐Sep‐21 208 Direct Award ‐ Shared Cost 
Arrangement (Financial Assistance)

14‐Dec‐20 C21IST205  Workforce Innovation & Division 
Responsible for Skills Training ‐ Program 
Design & Delivery

SODA CREEK INDIAN BAND 322,300.00             80 Shared Cost Arrangements Workforce skills and training will be delivered through the 
Lets Build a House training program

21‐May‐21 208 Direct Award ‐ Shared Cost 
Arrangement (Financial Assistance)

02‐Nov‐20 C21IST202 Workforce Innovation & Division 
Responsible for Skills Training ‐ Program 
Design & Delivery

PRINCE GEORGE NECHAKO 
ABORIGINAL EMPLOYMENT 
ASSOCIATION ‐ DBA PGNAETA

703,450.00             80 Shared Cost Arrangements skills training delivered through the Industry Links training 
program

31‐Jul‐21 208 Direct Award ‐ Shared Cost 
Arrangement (Financial Assistance)

16‐Nov‐20 C21IST201 Workforce Innovation & Division 
Responsible for Skills Training ‐ Program 
Design & Delivery

NISGA'A NATION AS REPRESENTED BY 
NISGA'A LISIMS GOVERNMENT

247,110.00             80 Shared Cost Arrangements Skills training through the nisga'a training to support 
economic recovery in the Nisga'a Nation Training program

30‐Jun‐21 208 Direct Award ‐ Shared Cost 
Arrangement (Financial Assistance)

01‐Nov‐20 C21IST049 Workforce Innovation & Division 
Responsible for Skills Training ‐ Program 
Design & Delivery

?ESDILAGH FIRST NATION 154,165.00             80 Shared Cost Arrangements Skills training through the delivery of the ?esdilagh First 
Nation skills training 2021 training program

31‐Oct‐21 208 Direct Award ‐ Shared Cost 
Arrangement (Financial Assistance)

06‐Jan‐21 C21SBI02  Finance, Technology & Management 
Services ‐ Sector Business Innovation  

HIGHER EDUCATION STRATEGY ASSOCIA 18,000.00               60 Professional Services‐Operati Identify potential approaches for undertaking a post‐
secondary funding review, including options for public 
consultation.

15‐Feb‐21 207 Direct Award ‐ Services and 
Construction Under $25,000

10‐Dec‐20 2155422 Workforce Innovation & Division 
Responsible for Skills Training ‐ Program 
Design & Delivery

B.C. CAREER COLLEGES ASSOCIATION 1,300,000.00          80 Shared Cost Arrangements Community Workforce Response Grant program (CWRG) 
skills training to meet emerging and urgent labour and skills 
needs in BC's communities

18‐Jan‐22 100 Open competitive process

Fiscal Year and Quarter

Ministry:

2020/21 ‐ Quarter 4 ‐ DRAFT

Advanced Education, Skills and Training
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Start date
Contract reference 

number
 Ministry and office, division or branch 

procuring the service Name of the contractor
Initial Contract 

value 
Current 

Amendment
Amended Contract 

value  Description of Work  Detailed Description Delivery date

Comments 
(Optional, as required)

Procurement Process 

 Enter the date 
contracted services 
are set to begin

Enter the contract 
number

Enter the name of your Ministry and the office, 
division, or branch as appropriate

Enter the legal name of the company, as stated in 
the contract

Enter the maximum 
value of the contract at 

the time of award
(CAD exclusive of taxes)

Enter the amount of 
the amendment to 
the contract value 
in this quarter. 

Leave blank if not 
applicable. 

Enter the new maximum 
value of the contract, 

inclusive of 
amendments

(CAD exclusive of taxes).

Leave blank if not 
applicable. 

Enter the STOB Category ‐ 2 Digit.

E.g., enter " 60 Professional Services ‐  
Operational and Regulatory  "

Enter title of project or a brief, 10‐20 word description of the service 
procured. 

The description must be summarized in such a way that it does not reveal 
information that may or must be excepted from disclosure under Part 2 of 
FOIPPA.  Where the entire description would be excepted, a descriptive 
category may be  substituted (e.g.,  confidential legal services, confidential 
consulting services)

 Enter the end 
date of the 
contract

Comments provide additional information about the 
contract, including: 
• Additional information about goods or services provided, 
if required;
• Whether contract information was restated or corrected 
due to a factual error.

Where an amendment has been made:
• Note the effective date of the amendment
• Note any other data fields effected by the amendment 
(e.g. Delivery Date)

Use CAS labelling conventions. 

E.g., enter "  100 Open competitive process  "

Fiscal Year and Quarter

Ministry:

2020/21 ‐ Quarter 4 ‐ DRAFT

Advanced Education, Skills and Training

10‐Dec‐20 2155396 Workforce Innovation & Division 
Responsible for Skills Training ‐ Program 
Design & Delivery

B.C. CAREER COLLEGES ASSOCIATION 680,000.00             80 Shared Cost Arrangements Community Workforce Response Grant program (CWRG) 
skills training to meet emerging and urgent labour and skills 
needs in BC's communities

18‐Jan‐22 100 Open competitive process

24‐Dec‐20 C21IST208  Workforce Innovation & Division 
Responsible for Skills Training ‐ Program 
Design & Delivery

NORTH EAST NATIVE ADVANCING SOCI 150,000.00             80 Shared Cost Arrangements Skills training in health services for community members 
through delivery of the Supportive Care Assistant program 
(SCUP) 

31‐Mar‐21 208 Direct Award ‐ Shared Cost 
Arrangement (Financial Assistance)

10‐Dec‐20 2155395 Workforce Innovation & Division 
Responsible for Skills Training ‐ Program 
Design & Delivery

B.C. CAREER COLLEGES ASSOCIATION 1,085,651.00          80 Shared Cost Arrangements Community Workforce Response Grant program (CWRG) 
skills training to meet emerging and urgent labour and skills 
needs in BC's communities

18‐Jan‐22 100 Open competitive process

26‐Nov‐20 2154883 Workforce Innovation & Division 
Responsible for Skills Training ‐ Program 
Design & Delivery

B.C. CAREER COLLEGES ASSOCIATION 435,000.00             80 Shared Cost Arrangements Community Workforce Response Grant program (CWRG) 
skills training to meet emerging and urgent labour and skills 
needs in BC's communities

04‐Jan‐22 100 Open competitive process

10‐Dec‐20 2155397 Workforce Innovation & Division 
Responsible for Skills Training ‐ Program 
Design & Delivery

B.C. CAREER COLLEGES ASSOCIATION 680,000.00             80 Shared Cost Arrangements Community Workforce Response Grant program (CWRG) 
skills training to meet emerging and urgent labour and skills 
needs in BC's communities

18‐Jan‐22 100 Open competitive process

18‐Dec‐20 2155498 Workforce Innovation & Division 
Responsible for Skills Training ‐ Program 
Design & Delivery

B.C. CARE PROVIDERS ASSOCIATION 547,547.00             80 Shared Cost Arrangements Community Workforce Response Grant program (CWRG) 
skills training to meet emerging and urgent labour and skills 
needs in BC's communities

16‐Feb‐22 100 Open competitive process

18‐Dec‐20 2155499 Workforce Innovation & Division 
Responsible for Skills Training ‐ Program 
Design & Delivery

B.C. CARE PROVIDERS ASSOCIATION 547,547.00             80 Shared Cost Arrangements Community Workforce Response Grant program (CWRG) 
skills training to meet emerging and urgent labour and skills 
needs in BC's communities

09‐Feb‐22 100 Open competitive process

29‐Dec‐20 2155545 Workforce Innovation & Division 
Responsible for Skills Training ‐ Program 
Design & Delivery

SMALL SCALE FOOD PROCESSOR ASSOC 143,654.25             80 Shared Cost Arrangements Community Workforce Response Grant program (CWRG) 
skills training to meet emerging and urgent labour and skills 
needs in BC's communities

01‐Jun‐21 100 Open competitive process

24‐Dec‐20 2155456 Workforce Innovation & Division 
Responsible for Skills Training ‐ Program 
Design & Delivery

BARKERVILLE GOLD MINES LTD. 253,616.00             80 Shared Cost Arrangements Community Workforce Response Grant program (CWRG) 
skills training to meet emerging and urgent labour and skills 
needs in BC's communities

21‐Apr‐21 100 Open competitive process

29‐Dec‐20 2155576 Workforce Innovation & Division 
Responsible for Skills Training ‐ Program 
Design & Delivery

BC CONSTRUCTION TRAINING NETWOR 83,522.50               80 Shared Cost Arrangements Community Workforce Response Grant program (CWRG) 
skills training to meet emerging and urgent labour and skills 
needs in BC's communities

15‐Jun‐21 100 Open competitive process

18‐Dec‐20 2155568 Workforce Innovation & Division 
Responsible for Skills Training ‐ Program 
Design & Delivery

SHUSWAP CHILDREN’S ASSOCIATION 137,654.00             80 Shared Cost Arrangements Community Workforce Response Grant program (CWRG) 
skills training to meet emerging and urgent labour and skills 
needs in BC's communities

28‐Aug‐21 100 Open competitive process
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Start date
Contract reference 

number
 Ministry and office, division or branch 

procuring the service Name of the contractor
Initial Contract 

value 
Current 

Amendment
Amended Contract 

value  Description of Work  Detailed Description Delivery date

Comments 
(Optional, as required)

Procurement Process 

 Enter the date 
contracted services 
are set to begin

Enter the contract 
number

Enter the name of your Ministry and the office, 
division, or branch as appropriate

Enter the legal name of the company, as stated in 
the contract

Enter the maximum 
value of the contract at 

the time of award
(CAD exclusive of taxes)

Enter the amount of 
the amendment to 
the contract value 
in this quarter. 

Leave blank if not 
applicable. 

Enter the new maximum 
value of the contract, 

inclusive of 
amendments

(CAD exclusive of taxes).

Leave blank if not 
applicable. 

Enter the STOB Category ‐ 2 Digit.

E.g., enter " 60 Professional Services ‐  
Operational and Regulatory  "

Enter title of project or a brief, 10‐20 word description of the service 
procured. 

The description must be summarized in such a way that it does not reveal 
information that may or must be excepted from disclosure under Part 2 of 
FOIPPA.  Where the entire description would be excepted, a descriptive 
category may be  substituted (e.g.,  confidential legal services, confidential 
consulting services)

 Enter the end 
date of the 
contract

Comments provide additional information about the 
contract, including: 
• Additional information about goods or services provided, 
if required;
• Whether contract information was restated or corrected 
due to a factual error.

Where an amendment has been made:
• Note the effective date of the amendment
• Note any other data fields effected by the amendment 
(e.g. Delivery Date)

Use CAS labelling conventions. 

E.g., enter "  100 Open competitive process  "

Fiscal Year and Quarter

Ministry:

2020/21 ‐ Quarter 4 ‐ DRAFT

Advanced Education, Skills and Training

10‐Dec‐20 C21IST051 Workforce Innovation & Division 
Responsible for Skills Training ‐ Program 
Design & Delivery

SHACKAN INDIAN BAND 110,600.00             80 Shared Cost Arrangements 12 week initiative to deliver the culinary/carpentry program 
in partnership with Nicola Valley Institute of Technology

31‐Mar‐21 208 Direct Award ‐ Shared Cost 
Arrangement (Financial Assistance)

17‐Dec‐20 C21IST056 Workforce Innovation & Division 
Responsible for Skills Training ‐ Program 
Design & Delivery

SECWEPEMC CULTURAL EDUCATION SO 48,000.00               80 Shared Cost Arrangements To support individuals in achieving the necessary training 
and/or educational requirements to enter the job market 
and to meet labour market demand through delivery of the 
Simpcw Training plan. 

30‐Jun‐21 208 Direct Award ‐ Shared Cost 
Arrangement (Financial Assistance)

01‐Dec‐20 C21IST057 Workforce Innovation & Division 
Responsible for Skills Training ‐ Program 
Design & Delivery

DAYLU DENA COUNCIL 110,600.00             80 Shared Cost Arrangements Support local community members in obtaining training 
and work experience needed to enter the workforce 
through delivery of the Employment Skills Training 
program. 

31‐Mar‐21 208 Direct Award ‐ Shared Cost 
Arrangement (Financial Assistance)

01‐Dec‐20 C21IST207 Workforce Innovation & Division 
Responsible for Skills Training ‐ Program 
Design & Delivery

METIS PROVINCIAL COUNCIL OF BRITISH 3,847,030.00          80 Shared Cost Arrangements  The Indigenous Skills Training initiative is a multi‐vocational 
training program that will provide metis people impacted 
by covid‐19 with skills training. 

31‐Mar‐22 208 Direct Award ‐ Shared Cost 
Arrangement (Financial Assistance)

24‐Dec‐20 2154878 Workforce Innovation & Division 
Responsible for Skills Training ‐ Program 
Design & Delivery

BRITISH COLUMBIA MOBILITY OPPORTU 61,160.00               80 Shared Cost Arrangements Community Workforce Response Grant program (CWRG) 
skills training to meet emerging and urgent labour and skills 
needs in BC's communities

31‐May‐21 100 Open competitive process

11‐Jan‐21 2155358 Workforce Innovation & Division 
Responsible for Skills Training ‐ Program 
Design & Delivery

ACE COMMUNITY COLLEGE INC. 264,250.00             80 Shared Cost Arrangements Community Workforce Response Grant program (CWRG) 
skills training to meet emerging and urgent labour and skills 
needs in BC's communities

26‐Oct‐21 100 Open competitive process

11‐Jan‐21 2155679 Workforce Innovation & Division 
Responsible for Skills Training ‐ Program 
Design & Delivery

JUSTICE INSTITUTE OF B.C. 296,576.64             80 Shared Cost Arrangements Community Workforce Response Grant program (CWRG) 
skills training to meet emerging and urgent labour and skills 
needs in BC's communities

10‐Aug‐21 100 Open competitive process

11‐Jan‐21 2155680 Workforce Innovation & Division 
Responsible for Skills Training ‐ Program 
Design & Delivery

JUSTICE INSTITUTE OF B.C. 296,576.64             80 Shared Cost Arrangements Community Workforce Response Grant program (CWRG) 
skills training to meet emerging and urgent labour and skills 
needs in BC's communities

07‐Sep‐21 100 Open competitive process

11‐Jan‐21 2155735 Workforce Innovation & Division 
Responsible for Skills Training ‐ Program 
Design & Delivery

CAMBRIA COLLEGE LTD. 528,000.00             80 Shared Cost Arrangements Community Workforce Response Grant program (CWRG) 
skills training to meet emerging and urgent labour and skills 
needs in BC's communities

11‐Jan‐22 100 Open competitive process

12‐Jan‐21 2155807 Workforce Innovation & Division 
Responsible for Skills Training ‐ Program 
Design & Delivery

A.W.A.R.E. ‐ ASSISTING WITH AWARENE 352,000.00             80 Shared Cost Arrangements Community Workforce Response Grant program (CWRG) 
skills training to meet emerging and urgent labour and skills 
needs in BC's communities

29‐Aug‐21 100 Open competitive process

06‐Jan‐21 C21IST052 Workforce Innovation & Division 
Responsible for Skills Training ‐ Program 
Design & Delivery

GITXAALA NATION 150,000.00             80 Shared Cost Arrangements Community members will receive training in culinary arts, 
tourism and online certification through the Gitxaala Loaf of 
Bread Community Eatery Training and Employment 
program

30‐Nov‐21 208 Direct Award ‐ Shared Cost 
Arrangement (Financial Assistance)
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(CAD exclusive of taxes).

Leave blank if not 
applicable. 

Enter the STOB Category ‐ 2 Digit.

E.g., enter " 60 Professional Services ‐  
Operational and Regulatory  "

Enter title of project or a brief, 10‐20 word description of the service 
procured. 

The description must be summarized in such a way that it does not reveal 
information that may or must be excepted from disclosure under Part 2 of 
FOIPPA.  Where the entire description would be excepted, a descriptive 
category may be  substituted (e.g.,  confidential legal services, confidential 
consulting services)

 Enter the end 
date of the 
contract

Comments provide additional information about the 
contract, including: 
• Additional information about goods or services provided, 
if required;
• Whether contract information was restated or corrected 
due to a factual error.

Where an amendment has been made:
• Note the effective date of the amendment
• Note any other data fields effected by the amendment 
(e.g. Delivery Date)

Use CAS labelling conventions. 

E.g., enter "  100 Open competitive process  "

Fiscal Year and Quarter

Ministry:

2020/21 ‐ Quarter 4 ‐ DRAFT

Advanced Education, Skills and Training

17‐Dec‐20 2154454 Workforce Innovation & Division 
Responsible for Skills Training ‐ Program 
Design & Delivery

PACIFIC PEOPLE’S PARTNERSHIP ASSOC 55,385.01               80 Shared Cost Arrangements Community Workforce Response Grant program (CWRG) 
skills training to meet emerging and urgent labour and skills 
needs in BC's communities

30‐May‐21 100 Open competitive process

11‐Jan‐21 2155242 Workforce Innovation & Division 
Responsible for Skills Training ‐ Program 
Design & Delivery

KEYSTONE COLLEGE LTD. 177,000.00             80 Shared Cost Arrangements Community Workforce Response Grant program (CWRG) 
skills training to meet emerging and urgent labour and skills 
needs in BC's communities

22‐Feb‐22 100 Open competitive process

11‐Jan‐21 2155256 Workforce Innovation & Division 
Responsible for Skills Training ‐ Program 
Design & Delivery

WESTERN COMMUNITY COLLEGE INC 255,411.20             80 Shared Cost Arrangements Community Workforce Response Grant program (CWRG) 
skills training to meet emerging and urgent labour and skills 
needs in BC's communities

19‐Mar‐22 100 Open competitive process

11‐Jan‐21 2155257 Workforce Innovation & Division 
Responsible for Skills Training ‐ Program 
Design & Delivery

WESTERN COMMUNITY COLLEGE INC 255,411.20             80 Shared Cost Arrangements Community Workforce Response Grant program (CWRG) 
skills training to meet emerging and urgent labour and skills 
needs in BC's communities

19‐Mar‐22 100 Open competitive process

11‐Jan‐21 2155258 Workforce Innovation & Division 
Responsible for Skills Training ‐ Program 
Design & Delivery

WESTERN COMMUNITY COLLEGE INC 174,240.00             80 Shared Cost Arrangements Community Workforce Response Grant program (CWRG) 
skills training to meet emerging and urgent labour and skills 
needs in BC's communities

19‐Mar‐22 100 Open competitive process

11‐Jan‐21 2155260 Workforce Innovation & Division 
Responsible for Skills Training ‐ Program 
Design & Delivery

WESTERN COMMUNITY COLLEGE INC 174,240.00             80 Shared Cost Arrangements Community Workforce Response Grant program (CWRG) 
skills training to meet emerging and urgent labour and skills 
needs in BC's communities

19‐Mar‐22 100 Open competitive process

11‐Jan‐21 2155261 Workforce Innovation & Division 
Responsible for Skills Training ‐ Program 
Design & Delivery

WESTERN COMMUNITY COLLEGE INC 174,240.00             80 Shared Cost Arrangements Community Workforce Response Grant program (CWRG) 
skills training to meet emerging and urgent labour and skills 
needs in BC's communities

19‐Mar‐22 100 Open competitive process

11‐Jan‐21 2155335 Workforce Innovation & Division 
Responsible for Skills Training ‐ Program 
Design & Delivery

WESTERN COMMUNITY COLLEGE INC 244,673.00             80 Shared Cost Arrangements Community Workforce Response Grant program (CWRG) 
skills training to meet emerging and urgent labour and skills 
needs in BC's communities

19‐Mar‐22 100 Open competitive process

11‐Jan‐21 2155344 Workforce Innovation & Division 
Responsible for Skills Training ‐ Program 
Design & Delivery

WESTERN COMMUNITY COLLEGE INC 255,072.00             80 Shared Cost Arrangements Community Workforce Response Grant program (CWRG) 
skills training to meet emerging and urgent labour and skills 
needs in BC's communities

19‐Mar‐22 100 Open competitive process

11‐Jan‐21 2155337 Workforce Innovation & Division 
Responsible for Skills Training ‐ Program 
Design & Delivery

WESTERN COMMUNITY COLLEGE INC 244,673.00             80 Shared Cost Arrangements Community Workforce Response Grant program (CWRG) 
skills training to meet emerging and urgent labour and skills 
needs in BC's communities

02‐Mar‐22 100 Open competitive process

11‐Jan‐21 2155346 Workforce Innovation & Division 
Responsible for Skills Training ‐ Program 
Design & Delivery

WESTERN COMMUNITY COLLEGE INC 255,072.00             80 Shared Cost Arrangements Community Workforce Response Grant program (CWRG) 
skills training to meet emerging and urgent labour and skills 
needs in BC's communities

02‐Mar‐22 100 Open competitive process
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Start date
Contract reference 

number
 Ministry and office, division or branch 

procuring the service Name of the contractor
Initial Contract 

value 
Current 

Amendment
Amended Contract 

value  Description of Work  Detailed Description Delivery date

Comments 
(Optional, as required)

Procurement Process 

 Enter the date 
contracted services 
are set to begin

Enter the contract 
number

Enter the name of your Ministry and the office, 
division, or branch as appropriate

Enter the legal name of the company, as stated in 
the contract

Enter the maximum 
value of the contract at 

the time of award
(CAD exclusive of taxes)

Enter the amount of 
the amendment to 
the contract value 
in this quarter. 

Leave blank if not 
applicable. 

Enter the new maximum 
value of the contract, 

inclusive of 
amendments

(CAD exclusive of taxes).

Leave blank if not 
applicable. 

Enter the STOB Category ‐ 2 Digit.

E.g., enter " 60 Professional Services ‐  
Operational and Regulatory  "

Enter title of project or a brief, 10‐20 word description of the service 
procured. 

The description must be summarized in such a way that it does not reveal 
information that may or must be excepted from disclosure under Part 2 of 
FOIPPA.  Where the entire description would be excepted, a descriptive 
category may be  substituted (e.g.,  confidential legal services, confidential 
consulting services)

 Enter the end 
date of the 
contract

Comments provide additional information about the 
contract, including: 
• Additional information about goods or services provided, 
if required;
• Whether contract information was restated or corrected 
due to a factual error.

Where an amendment has been made:
• Note the effective date of the amendment
• Note any other data fields effected by the amendment 
(e.g. Delivery Date)

Use CAS labelling conventions. 

E.g., enter "  100 Open competitive process  "

Fiscal Year and Quarter

Ministry:

2020/21 ‐ Quarter 4 ‐ DRAFT

Advanced Education, Skills and Training

11‐Jan‐21 2155520 Workforce Innovation & Division 
Responsible for Skills Training ‐ Program 
Design & Delivery

FOCUS COLLEGE LTD. 121,000.00             80 Shared Cost Arrangements Community Workforce Response Grant program (CWRG) 
skills training to meet emerging and urgent labour and skills 
needs in BC's communities

31‐Dec‐21 100 Open competitive process

11‐Jan‐21 2155521 Workforce Innovation & Division 
Responsible for Skills Training ‐ Program 
Design & Delivery

FOCUS COLLEGE LTD. 121,000.00             80 Shared Cost Arrangements Community Workforce Response Grant program (CWRG) 
skills training to meet emerging and urgent labour and skills 
needs in BC's communities

31‐Dec‐21 100 Open competitive process

11‐Jan‐21 2155565 Workforce Innovation & Division 
Responsible for Skills Training ‐ Program 
Design & Delivery

SIMON FRASER UNIVERSITY 198,000.00             80 Shared Cost Arrangements Community Workforce Response Grant program (CWRG) 
skills training to meet emerging and urgent labour and skills 
needs in BC's communities

12‐Feb‐22 100 Open competitive process

30‐Nov‐20 C21IST048  Workforce Innovation & Division 
Responsible for Skills Training ‐ Program 
Design & Delivery

MUSQUEAM INDIAN BAND 110,600.00             80 Shared Cost Arrangements Skills training to community members delivered through 
the career exploration: driver training, small vessel 
operator program and industry‐required entry level 
certificate training program. 

30‐Jun‐21 208 Direct Award ‐ Shared Cost 
Arrangement (Financial Assistance)

12‐Jan‐21 2155591 Workforce Innovation & Division 
Responsible for Skills Training ‐ Program 
Design & Delivery

HORTICULTURE CENTRE OF THE PACIFIC 40,700.00               80 Shared Cost Arrangements Community Workforce Response Grant program (CWRG) 
skills training to meet emerging and urgent labour and skills 
needs in BC's communities

20‐Apr‐21 100 Open competitive process

12‐Jan‐21 2155651 Workforce Innovation & Division 
Responsible for Skills Training ‐ Program 
Design & Delivery

FIRST NATIONS TECHNOLOGY COUNCIL 935,715.00             80 Shared Cost Arrangements Community Workforce Response Grant program (CWRG) 
skills training to meet emerging and urgent labour and skills 
needs in BC's communities

31‐Aug‐21 100 Open competitive process

12‐Jan‐21 2155887 Workforce Innovation & Division 
Responsible for Skills Training ‐ Program 
Design & Delivery

HORTICULTURE CENTRE OF THE PACIFIC 32,560.00               80 Shared Cost Arrangements Community Workforce Response Grant program (CWRG) 
skills training to meet emerging and urgent labour and skills 
needs in BC's communities

18‐Aug‐21 100 Open competitive process

12‐Jan‐21 2155364 Workforce Innovation & Division 
Responsible for Skills Training ‐ Program 
Design & Delivery

THOMPSON OKANAGAN TOURISM ASSO 299,591.60             80 Shared Cost Arrangements Community Workforce Response Grant program (CWRG) 
skills training to meet emerging and urgent labour and skills 
needs in BC's communities

31‐Aug‐21 100 Open competitive process

11‐Jan‐21 2155477 Workforce Innovation & Division 
Responsible for Skills Training ‐ Program 
Design & Delivery

KYAH WIGET EDUCATION SOCIETY 297,000.00             80 Shared Cost Arrangements Community Workforce Response Grant program (CWRG) 
skills training to meet emerging and urgent labour and skills 
needs in BC's communities

14‐Dec‐21 100 Open competitive process

07‐Dec‐20 C21IPE02 Post‐Secondary Policy & Programs ‐ 
Indigenous Policy and Engagement

FIRST NATIONS EDUCATION STEERING 
COMMITTEE

5,000,000.00$       80 Shared Cost Arrangements Funding provided to the First Nations Education Steering 
Committee (FNESC) for First Nations skills training and 
education programing that will address adverse covid‐19 
impacts related to jobs, skills training, and education of first 
nations people

29‐Jul‐22 208 Direct Award ‐ Shared Cost 
Arrangement (Financial Assistance)

14‐Feb‐21 2156473 Workforce Innovation & Division 
Responsible for Skills Training ‐ Program 
Design & Delivery

BC CAREER COLLEGES ASSOCIATION 163,000.00$           80 Shared Cost Arrangements Community Workforce Response Grant program (CWRG) 
skills training to meet emerging and urgent labour and skills 
needs in BC's communities

04‐Jan‐22 100 Open competitive process
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Start date
Contract reference 

number
 Ministry and office, division or branch 

procuring the service Name of the contractor
Initial Contract 

value 
Current 

Amendment
Amended Contract 

value  Description of Work  Detailed Description Delivery date

Comments 
(Optional, as required)

Procurement Process 

 Enter the date 
contracted services 
are set to begin

Enter the contract 
number

Enter the name of your Ministry and the office, 
division, or branch as appropriate

Enter the legal name of the company, as stated in 
the contract

Enter the maximum 
value of the contract at 

the time of award
(CAD exclusive of taxes)

Enter the amount of 
the amendment to 
the contract value 
in this quarter. 

Leave blank if not 
applicable. 

Enter the new maximum 
value of the contract, 

inclusive of 
amendments

(CAD exclusive of taxes).

Leave blank if not 
applicable. 

Enter the STOB Category ‐ 2 Digit.

E.g., enter " 60 Professional Services ‐  
Operational and Regulatory  "

Enter title of project or a brief, 10‐20 word description of the service 
procured. 

The description must be summarized in such a way that it does not reveal 
information that may or must be excepted from disclosure under Part 2 of 
FOIPPA.  Where the entire description would be excepted, a descriptive 
category may be  substituted (e.g.,  confidential legal services, confidential 
consulting services)

 Enter the end 
date of the 
contract

Comments provide additional information about the 
contract, including: 
• Additional information about goods or services provided, 
if required;
• Whether contract information was restated or corrected 
due to a factual error.

Where an amendment has been made:
• Note the effective date of the amendment
• Note any other data fields effected by the amendment 
(e.g. Delivery Date)

Use CAS labelling conventions. 

E.g., enter "  100 Open competitive process  "

Fiscal Year and Quarter

Ministry:

2020/21 ‐ Quarter 4 ‐ DRAFT

Advanced Education, Skills and Training

02‐Nov‐20 2154254 Workforce Innovation & Division 
Responsible for Skills Training ‐ Program 
Design & Delivery

NORTH ISLAND COLLEGE 119,900.00$           80 Shared Cost Arrangements Community Workforce Response Grant program (CWRG) 
skills training to meet emerging and urgent labour and skills 
needs in BC's communities

14‐Sep‐21 100 Open competitive process

14‐Sep‐21 C21IST047 Workforce Innovation & Division 
Responsible for Skills Training ‐ Program 
Design & Delivery

FRASER REGION ABORIGINAL FRIENDSH 194,348.00$           80 Shared Cost Arrangements Skills training delivered through the Quality Indigenous 
Cooking and Life Skills Training program

30‐Sep‐21 208 Direct Award ‐ Shared Cost 
Arrangement (Financial Assistance)

04‐Feb‐21 2155559 Workforce Innovation & Division 
Responsible for Skills Training ‐ Program 
Design & Delivery

FRASER REGION ABORIGINAL FRIENDSH 224,885.00$           80 Shared Cost Arrangements Community Workforce Response Grant program (CWRG) 
skills training to meet emerging and urgent labour and skills 
needs in BC's communities

09‐Nov‐21 100 Open competitive process

03‐Feb‐21 2155546 Workforce Innovation & Division 
Responsible for Skills Training ‐ Program 
Design & Delivery

SONGHEES FIRST NATION 300,000.00$           80 Shared Cost Arrangements Community Workforce Response Grant program (CWRG) 
skills training to meet emerging and urgent labour and skills 
needs in BC's communities

29‐Aug‐21 100 Open competitive process

11‐Jan‐21 2155335 Workforce Innovation & Division 
Responsible for Skills Training ‐ Program 
Design & Delivery

COMMUNITY FUTURES DEVELOPMENT  299,591.10$           80 Shared Cost Arrangements Community Workforce Response Grant program (CWRG) 
skills training to meet emerging and urgent labour and skills 
needs in BC's communities

19‐Mar‐22 100 Open competitive process

17‐Dec‐20 2155522 Workforce Innovation & Division 
Responsible for Skills Training ‐ Program 
Design & Delivery

GWABALIS FISHERIES SOCIETY 9,483.00$               80 Shared Cost Arrangements Community Workforce Response Grant program (CWRG) 
skills training to meet emerging and urgent labour and skills 
needs in BC's communities

30‐May‐21 100 Open competitive process

17‐Dec‐20 2155512 Workforce Innovation & Division 
Responsible for Skills Training ‐ Program 
Design & Delivery

GWABALIS FISHERIES SOCIETY 8,647.00$               80 Shared Cost Arrangements Community Workforce Response Grant program (CWRG) 
skills training to meet emerging and urgent labour and skills 
needs in BC's communities

30‐May‐21 100 Open competitive process

04‐Feb‐21 2156069 Workforce Innovation & Division 
Responsible for Skills Training ‐ Program 
Design & Delivery

TAKLA LAKE LIMITED PARTNERSHIP 109,758.00$           80 Shared Cost Arrangements Community Workforce Response Grant program (CWRG) 
skills training to meet emerging and urgent labour and skills 
needs in BC's communities

03‐Apr‐22 100 Open competitive process

03‐Feb‐21 2155561 Workforce Innovation & Division 
Responsible for Skills Training ‐ Program 
Design & Delivery

HALALT FIRST NATION 300,000.00$           80 Shared Cost Arrangements Community Workforce Response Grant program (CWRG) 
skills training to meet emerging and urgent labour and skills 
needs in BC's communities

29‐Jan‐22 100 Open competitive process

17‐Dec‐20 2155345 Workforce Innovation & Division 
Responsible for Skills Training ‐ Program 
Design & Delivery

DISCOVERY COMMUNITY COLLEGE LTD 528,000.00$           80 Shared Cost Arrangements Community Workforce Response Grant program (CWRG) 
skills training to meet emerging and urgent labour and skills 
needs in BC's communities

08‐Oct‐21 100 Open competitive process

10‐Feb‐21 2155247 Workforce Innovation & Division 
Responsible for Skills Training ‐ Program 
Design & Delivery

CITY OF PORT ALBERNI 171,600.00$           80 Shared Cost Arrangements Community Workforce Response Grant program (CWRG) 
skills training to meet emerging and urgent labour and skills 
needs in BC's communities

29‐Aug‐21 100 Open competitive process
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Start date
Contract reference 

number
 Ministry and office, division or branch 

procuring the service Name of the contractor
Initial Contract 

value 
Current 

Amendment
Amended Contract 

value  Description of Work  Detailed Description Delivery date

Comments 
(Optional, as required)

Procurement Process 

 Enter the date 
contracted services 
are set to begin

Enter the contract 
number

Enter the name of your Ministry and the office, 
division, or branch as appropriate

Enter the legal name of the company, as stated in 
the contract

Enter the maximum 
value of the contract at 

the time of award
(CAD exclusive of taxes)

Enter the amount of 
the amendment to 
the contract value 
in this quarter. 

Leave blank if not 
applicable. 

Enter the new maximum 
value of the contract, 

inclusive of 
amendments

(CAD exclusive of taxes).

Leave blank if not 
applicable. 

Enter the STOB Category ‐ 2 Digit.

E.g., enter " 60 Professional Services ‐  
Operational and Regulatory  "

Enter title of project or a brief, 10‐20 word description of the service 
procured. 

The description must be summarized in such a way that it does not reveal 
information that may or must be excepted from disclosure under Part 2 of 
FOIPPA.  Where the entire description would be excepted, a descriptive 
category may be  substituted (e.g.,  confidential legal services, confidential 
consulting services)

 Enter the end 
date of the 
contract

Comments provide additional information about the 
contract, including: 
• Additional information about goods or services provided, 
if required;
• Whether contract information was restated or corrected 
due to a factual error.

Where an amendment has been made:
• Note the effective date of the amendment
• Note any other data fields effected by the amendment 
(e.g. Delivery Date)

Use CAS labelling conventions. 

E.g., enter "  100 Open competitive process  "

Fiscal Year and Quarter

Ministry:

2020/21 ‐ Quarter 4 ‐ DRAFT

Advanced Education, Skills and Training

04‐Feb‐21 2155493 Workforce Innovation & Division 
Responsible for Skills Training ‐ Program 
Design & Delivery

FRASER REGION ABORIGINAL FRIENDSH 224,631.00$           80 Shared Cost Arrangements Community Workforce Response Grant program (CWRG) 
skills training to meet emerging and urgent labour and skills 
needs in BC's communities

25‐Nov‐21 100 Open competitive process

04‐Feb‐21 2155474 Workforce Innovation & Division 
Responsible for Skills Training ‐ Program 
Design & Delivery

FRASER HEALTH ABORIGINAL FRIENDSH 224,910.00$           80 Shared Cost Arrangements Community Workforce Response Grant program (CWRG) 
skills training to meet emerging and urgent labour and skills 
needs in BC's communities

25‐Nov‐21 100 Open competitive process

04‐Feb‐21 2155469 Workforce Innovation & Division 
Responsible for Skills Training ‐ Program 
Design & Delivery

FRASER REGION ABORIGINAL FRIENDSH 224,910.00$           80 Shared Cost Arrangements Community Workforce Response Grant program (CWRG) 
skills training to meet emerging and urgent labour and skills 
needs in BC's communities

14‐Sep‐21 100 Open competitive process

09‐Dec‐20 2154808 Workforce Innovation & Division 
Responsible for Skills Training ‐ Program 
Design & Delivery

SPLATSIN FIRST NATION 300,000.00$           80 Shared Cost Arrangements Community Workforce Response Grant program (CWRG) 
skills training to meet emerging and urgent labour and skills 
needs in BC's communities

29‐Aug‐21 100 Open competitive process

05‐Feb‐21 C21IST216 Workforce Innovation & Division 
Responsible for Skills Training ‐ Program 
Design & Delivery

BURNS LAKE NATIVE DEVELOPMENT CO 403,797.00$           80 Shared Cost Arrangements Skills training through the BLNDC Economic Recovery 
Training Initiative program

31‐Mar‐22 208 Direct Award ‐ Shared Cost 
Arrangement (Financial Assistance)

17‐Dec‐20 2154599 Workforce Innovation & Division 
Responsible for Skills Training ‐ Program 
Design & Delivery

ISLAND NORTH FILM COMMISSION 298,650.00$           80 Shared Cost Arrangements Community Workforce Response Grant program (CWRG) 
skills training to meet emerging and urgent labour and skills 
needs in BC's communities

24‐Aug‐21 100 Open competitive process

17‐Dec‐20 2154598 Workforce Innovation & Division 
Responsible for Skills Training ‐ Program 
Design & Delivery

ISLAND NORTH FILM COMMISSION 298,650.00$           80 Shared Cost Arrangements Community Workforce Response Grant program (CWRG) 
skills training to meet emerging and urgent labour and skills 
needs in BC's communities

03‐Aug‐21 100 Open competitive process

17‐Dec‐20 2155366 Workforce Innovation & Division 
Responsible for Skills Training ‐ Program 
Design & Delivery

THOMPSON OKANAGAN TOURISM ASSO 518,000.00$           80 Shared Cost Arrangements Community Workforce Response Grant program (CWRG) 
skills training to meet emerging and urgent labour and skills 
needs in BC's communities

14‐Jul‐21 100 Open competitive process

04‐Nov‐20 C21LMP005 Workforce Innovation & Division 
Responsible for Skills Training ‐ 
Governance, Engagement and Corporate 
Services

COAST MOUNTAIN COLLEGE 5,943,222.00$       80 Shared Cost Arrangements Develop training strategy for identifying in demand skills 
and recommendations for enhanced mining sector training

29‐Apr‐22 100 Open competitive process

29‐Apr‐21 C21IST214 Workforce Innovation & Division 
Responsible for Skills Training ‐ Program 
Design & Delivery

FIRST NATIONS TECHNOLOGY COUNCIL 98,560.00$             80 Shared Cost Arrangements Skills training through the Indigenous Entrepreneurship 
program

31‐Mar‐21 208 Direct Award ‐ Shared Cost 
Arrangement (Financial Assistance)

01‐Feb‐21 C21IST213 Workforce Innovation & Division 
Responsible for Skills Training ‐ Program 
Design & Delivery

KYAH DEVELOPMENT CORPORATION 247,500.00$           80 Shared Cost Arrangements Skills training through the Food Sovereignty Training 
Proposal program

31‐Mar‐22 208 Direct Award ‐ Shared Cost 
Arrangement (Financial Assistance)
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Start date
Contract reference 

number
 Ministry and office, division or branch 

procuring the service Name of the contractor
Initial Contract 

value 
Current 

Amendment
Amended Contract 

value  Description of Work  Detailed Description Delivery date

Comments 
(Optional, as required)

Procurement Process 

 Enter the date 
contracted services 
are set to begin

Enter the contract 
number

Enter the name of your Ministry and the office, 
division, or branch as appropriate

Enter the legal name of the company, as stated in 
the contract

Enter the maximum 
value of the contract at 

the time of award
(CAD exclusive of taxes)

Enter the amount of 
the amendment to 
the contract value 
in this quarter. 

Leave blank if not 
applicable. 

Enter the new maximum 
value of the contract, 

inclusive of 
amendments

(CAD exclusive of taxes).

Leave blank if not 
applicable. 

Enter the STOB Category ‐ 2 Digit.

E.g., enter " 60 Professional Services ‐  
Operational and Regulatory  "

Enter title of project or a brief, 10‐20 word description of the service 
procured. 

The description must be summarized in such a way that it does not reveal 
information that may or must be excepted from disclosure under Part 2 of 
FOIPPA.  Where the entire description would be excepted, a descriptive 
category may be  substituted (e.g.,  confidential legal services, confidential 
consulting services)

 Enter the end 
date of the 
contract

Comments provide additional information about the 
contract, including: 
• Additional information about goods or services provided, 
if required;
• Whether contract information was restated or corrected 
due to a factual error.

Where an amendment has been made:
• Note the effective date of the amendment
• Note any other data fields effected by the amendment 
(e.g. Delivery Date)

Use CAS labelling conventions. 

E.g., enter "  100 Open competitive process  "

Fiscal Year and Quarter

Ministry:

2020/21 ‐ Quarter 4 ‐ DRAFT

Advanced Education, Skills and Training

01‐Jan‐21 C21IST212 Workforce Innovation & Division 
Responsible for Skills Training ‐ Program 
Design & Delivery

PRINCE GEORGE NECHAKO ABORIGINA 166,203.00$           80 Shared Cost Arrangements Skills training through the Multi Training Initiative for 
McLeod Lake First Nation program

31‐Jul‐21 208 Direct Award ‐ Shared Cost 
Arrangement (Financial Assistance)

14‐Dec‐20 C21IST054 Workforce Innovation & Division 
Responsible for Skills Training ‐ Program 
Design & Delivery

NUXALK NATIONS 385,000.00$           80 Shared Cost Arrangements Training through delivery of the Business and 
Administration program

22‐Feb‐22 208 Direct Award ‐ Shared Cost 
Arrangement (Financial Assistance)

15‐Jan‐21 2155927 Workforce Innovation & Division 
Responsible for Skills Training ‐ Program 
Design & Delivery

BC CAREER COLLEGES ASSOCIATION 1,200,000.00$       80 Shared Cost Arrangements Community Workforce Response Grant program (CWRG) 
skills training to meet emerging and urgent labour and skills 
needs in BC's communities

18‐Jan‐22 100 Open competitive process

17‐Dec‐20 2155501 Workforce Innovation & Division 
Responsible for Skills Training ‐ Program 
Design & Delivery

ASPECT SAFETY INC 93,390.00$             80 Shared Cost Arrangements Community Workforce Response Grant program (CWRG) 
skills training to meet emerging and urgent labour and skills 
needs in BC's communities

16‐Aug‐21 100 Open competitive process

17‐Dec‐20 2155486 Workforce Innovation & Division 
Responsible for Skills Training ‐ Program 
Design & Delivery

NORTH ISLAND COLLEGE 68,206.00$             80 Shared Cost Arrangements Community Workforce Response Grant program (CWRG) 
skills training to meet emerging and urgent labour and skills 
needs in BC's communities

30‐Jul‐21 100 Open competitive process

09‐Dec‐20 2155117 Workforce Innovation & Division 
Responsible for Skills Training ‐ Program 
Design & Delivery

ASPECT SAFETY INC 93,390.00$             80 Shared Cost Arrangements Community Workforce Response Grant program (CWRG) 
skills training to meet emerging and urgent labour and skills 
needs in BC's communities

04‐May‐21 100 Open competitive process

09‐Dec‐20 2155098 Workforce Innovation & Division 
Responsible for Skills Training ‐ Program 
Design & Delivery

ASPECT SAFETY INC 93,390.00$             80 Shared Cost Arrangements Community Workforce Response Grant program (CWRG) 
skills training to meet emerging and urgent labour and skills 
needs in BC's communities

20‐Apr‐21 100 Open competitive process

09‐Dec‐20 2155096 Workforce Innovation & Division 
Responsible for Skills Training ‐ Program 
Design & Delivery

ASPECT SAFETY INC 93,390.00$             80 Shared Cost Arrangements Community Workforce Response Grant program (CWRG) 
skills training to meet emerging and urgent labour and skills 
needs in BC's communities

30‐Mar‐21 100 Open competitive process

09‐Dec‐20 2155094 Workforce Innovation & Division 
Responsible for Skills Training ‐ Program 
Design & Delivery

ASPECT SAFETY INC 93,390.00$             80 Shared Cost Arrangements Community Workforce Response Grant program (CWRG) 
skills training to meet emerging and urgent labour and skills 
needs in BC's communities

01‐Jul‐21 100 Open competitive process

09‐Dec‐20 2155093 Workforce Innovation & Division 
Responsible for Skills Training ‐ Program 
Design & Delivery

ASPECT SAFETY INC 93,390.00$             80 Shared Cost Arrangements Community Workforce Response Grant program (CWRG) 
skills training to meet emerging and urgent labour and skills 
needs in BC's communities

30‐Jun‐21 100 Open competitive process

12‐Nov‐20 2154668 Workforce Innovation & Division 
Responsible for Skills Training ‐ Program 
Design & Delivery

NATIVE EDUCATION COLLEGE 85,425.00$             80 Shared Cost Arrangements Community Workforce Response Grant program (CWRG) 
skills training to meet emerging and urgent labour and skills 
needs in BC's communities

17‐Aug‐21 100 Open competitive process
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Amended Contract 

value  Description of Work  Detailed Description Delivery date

Comments 
(Optional, as required)

Procurement Process 

 Enter the date 
contracted services 
are set to begin

Enter the contract 
number

Enter the name of your Ministry and the office, 
division, or branch as appropriate

Enter the legal name of the company, as stated in 
the contract

Enter the maximum 
value of the contract at 

the time of award
(CAD exclusive of taxes)

Enter the amount of 
the amendment to 
the contract value 
in this quarter. 

Leave blank if not 
applicable. 

Enter the new maximum 
value of the contract, 

inclusive of 
amendments

(CAD exclusive of taxes).

Leave blank if not 
applicable. 

Enter the STOB Category ‐ 2 Digit.

E.g., enter " 60 Professional Services ‐  
Operational and Regulatory  "

Enter title of project or a brief, 10‐20 word description of the service 
procured. 

The description must be summarized in such a way that it does not reveal 
information that may or must be excepted from disclosure under Part 2 of 
FOIPPA.  Where the entire description would be excepted, a descriptive 
category may be  substituted (e.g.,  confidential legal services, confidential 
consulting services)

 Enter the end 
date of the 
contract

Comments provide additional information about the 
contract, including: 
• Additional information about goods or services provided, 
if required;
• Whether contract information was restated or corrected 
due to a factual error.

Where an amendment has been made:
• Note the effective date of the amendment
• Note any other data fields effected by the amendment 
(e.g. Delivery Date)

Use CAS labelling conventions. 

E.g., enter "  100 Open competitive process  "

Fiscal Year and Quarter

Ministry:

2020/21 ‐ Quarter 4 ‐ DRAFT

Advanced Education, Skills and Training

19‐Jan‐21 2156060 Workforce Innovation & Division 
Responsible for Skills Training ‐ Program 
Design & Delivery

VANCOUVER ISLAND UNIVERSITY 227,000.00$           80 Shared Cost Arrangements Community Workforce Response Grant program (CWRG) 
skills training to meet emerging and urgent labour and skills 
needs in BC's communities

30‐Apr‐22 100 Open competitive process

25‐Jan‐21 2156056 Workforce Innovation & Division 
Responsible for Skills Training ‐ Program 
Design & Delivery

CAMBRIA COLLEGE 264,000.00$           80 Shared Cost Arrangements Community Workforce Response Grant program (CWRG) 
skills training to meet emerging and urgent labour and skills 
needs in BC's communities

12‐Oct‐21 100 Open competitive process

27‐Jan‐21 2055902 Workforce Innovation & Division 
Responsible for Skills Training ‐ Program 
Design & Delivery

BC CAREER COLLEGES ASSOCIATION 220,000.00$           80 Shared Cost Arrangements Community Workforce Response Grant program (CWRG) 
skills training to meet emerging and urgent labour and skills 
needs in BC's communities

29‐Oct‐21 100 Open competitive process

27‐Jan‐21 C21LABOO2  Workforce Innovation & Division 
Responsible for Skills Training ‐ Strategic 
Policy & Initiatives (SPI) 

ELEVATE CONSULTING 75,000.00$             61 Professional Services‐
Advisory

Provide facilitation services that provide an organizational 
framework

31‐Mar‐22 500 Purchase from a Corporate 
Supply Arrangement (CSA)
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